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Skola pro treti tisicileti

Vyspélé zemé se transformuji na tzv. informacni a znalostni spole¢nosti. Ve vSech
oblastech se zvySuje poptavka po vzdélanych lidech. SniZuji se moZnosti zaméstnat
osoby s nizkou drovni vzdélani. Proto vznika tlak na modernizaci Skolniho kurikula.

Dilisledkem promény Skoly je podpora aktivniho uceni v celoZivotni perspektivé
arozsiteni Kklicovych kompetenci Zakii pro Zivot obcansky, pracovni i osobni
v integrované Evropé. Pro uspésné uplatnéni v moderni spole¢nosti a na pracovnim
trhu budou mladi lidé potiebovat kromé védomosti také radu dovednosti - pracovat
s informacnimi technologiemi, samostatné se rozhodovat, vécné argumentovat, resit
nadstandardni situace, efektivné pracovat v tymech, komunikovat slidmi jinych
kultur, spolupracovat a soustavné se vzdélavat. Skola by méla zaky témito
dovednostmi vybavit.

Skolni vzdélavaci program

Zajem o modernizaci a zkvalitnéni vyuky je na Zakladni Skole, Praha 9 - Horni
Pocernice, Ratiboficka 1700, dlouhodoby. Nejvétsi posun nastal v oblasti
informacnich a komunikac¢nich technologii.

Skola je od roku 2009 jmenovana firmou AV Media SMART Centrem pro interaktivni
vyuku. Titul SMART Centrum interaktivni vyuky oznacuje Skolu, ktera dlouhodobé
vyuziva moderni technologie ve vyucovani a inovativné rozviji postupy a metody
vyuky v praci s touto technikou.

Skola se také zaméfuje na environmentalni vychovu - spolupracuje s ob¢anskym
sdruZzenim Tereza a na Skole efektivné funguje Ekotym. Vroce 2013 ziskala titul
Ekoskola a na jaie 2019 bude titul opét obhajovat.

Vyznamna je také spoluprace s Pedagogickou fakultou UK v Praze. Skolu ¢&asto
navstévuji studenti této fakulty a ziskavaji tak cenné praktické zkuSenosti. Tato
pozitivni spoluprace byla v roce 2015 odménéna a Skola ziskala titul Fakultn{ Skola.

Vedenti Skoly klade velky diiraz na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Skola nemda problémy snaplnénosti tiid. Kzapisu prichazi vice déti, nez lze
prijmout. Z vlastniho hodnoceni skoly vyplynulo, Ze pro rodice byla p¥i vybéru Skoly
dilezitym faktorem povést Skoly nebo doporuceni jinych rodicl, uspésnost zaki
pti pfechodu na stredni Skoly a zaméteni Skoly.

0d vzdélavaciho programu Zakladni Skola a Zakladni Skola s rozsifenou vyukou
jazyku skola jiz pred lety (od roku 2007) presla k vlastnimu $kolnimu vzdélavacimu
programu. Pokracuje se vném v tradici Skoly, v profilaci cizich jazyki, informatiky,
zameéreni na environmentalni vychovu a rozvoj ¢tenaiské gramotnosti.

VeSkery vzdélavaci obsah i aktivity a ¢innosti sméruji k utvareni a rozvijeni klicovych
kompetenci zaku.

Smyslem a cilem vzdélavani je vybavit vSechny Zaky souborem klicovych kompetenci
na urovni, ktera je pro né dosazitelna a pripravit je tak na dalSi vzdélavani a uplatnéni
ve spolecnosti.
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Ve $kolnim vzdélavacim programu ZS Ratiboricka je kladen velky diiraz na vyuku
jazykl a implementaci ICT do vyucovani. To se projevuje posilenim hodinové dotace
téchto dvou obori. Na I. stupni je vyuka anglického jazyka zahdjena jiZ v 1. ro¢niku
vjednohodinovém predmétu Anglictina hrou, Informatika se vyucuje 1 hodinu
ve 4. roCniku a 1 hodinu v 5.roc¢niku. Na II. stupni jsou dalsi jazyky nabizeny jako
povinné volitelné predméty. Dalsi volitelné predmeéty jsou nabizeny v ramci
disponibilni dotace v jednotlivych tfidach i nap¥i¢ ro¢niky. Dlraz na ICT je mnohem
markantnéjsi vtom, Ze Informatika neni soustfedéna pouze v ucebné vypocetni
techniky, ale je integrovdna do béZné vyuky. Vsoucasné dobé je na Skole
28 interaktivnich tabuli SMART Board, které ve své vyuce aktivné vyuZzivaji témér
vSichni vyucujici. VyuZivaji se vyukové programy, interaktivni ucebnice i vlastni
materialy. Pro rychlou zpétnou vazbu sevyuzivd zarizeni SMART Response,
pro zobrazovani 3D objektd vizualizéry, pro praci ve skupindch jsou pouzivany
tablety I-Pady.

Pocitacova ucebna se vyuziva také pro vyuku jazykil. Pro praci je zde nainstalovana
jazykova laborator Robotel, ktera umoznuje rozdéleni zaki do skupin, vysilani
zakovskych obrazovek na zbyvajici pocitace a hlavné praci zakd vindividualnim
tempu. Do vyuky se také zarazuje prace s tablety a Cidly Pasco.

Tvorba SVP je proces, proto dochazi kazdy rok kjeho hodnoceni a k naslednym
upravam. Nabidka volitelnych predméti je prizpisobena zajmu zakd (¢i jejich
zakonnych zastupct). Je vSak také pifimo zavisla na persondlnich a prostorovych
podminkach skoly.

V ramci stavajicich vzdélavacich obort se vénujeme rozvoji ¢tenarské gramotnosti
(nad odborové dovednosti), finan¢ni gramotnosti, environmentalni, sexudlni a etické
vychové.

SVP musi akceptovat jesté vice vyvojové zvlastnosti zakd. V posledni dobé je stale
veétsi pocet zaki se specidlnimi vzdélavacimi potirebami.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Veskery vzdélavaci obsah iaktivity a cinnosti, které ve Skole probihaji, sméruji
k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci.

Klicové kompetence piedstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postojt
a hodnot dileZitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého clena spolecnosti.

Smyslem a cilem vzdélavani je vybavit vSechny zaky souborem klicovych kompetenci
na urovni, ktera je pro né dosaZitelna, a pripravit je tak na dalSi vzdélavani
a uplatnéni ve spolecnosti. Osvojovani klicovych kompetenci je proces dlouhodoby
a slozity, ktery ma sviij pocatek v predskolnim vzdélavani, pokracuje v zakladnim
astrednim vzdélavani a postupné se dotvaii vdal$im pribéhu Zivota. Uroveti
klicovych kompetenci, kterych Zaci dosdhnou na konci zdkladniho vzdélavani, nelze
jesté povazovat za ukoncenou, ale ziskané klicové kompetence tvoii neopomenutelny

zaklad Zaka pro celoZivotni uceni, vstup do Zivota a do pracovniho procesu.

Klicové kompetence nestoji vedle sebe izolovang, riiznymi zplisoby se prolinaji, jsou
multifunk¢ni, maji nad predmétovou podobu a lze je ziskat vZdy jen jako vysledek
celkového procesu vzdélavani.
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Cilem je, aby Skola byla mistem, kde se vSichni, ktefi ji navstévuji, citi dobie.

Koncepcni zaméry a ukoly

Zakladni vzdélavani povede ve skole k tomu, aby

o si Zaci osvojili potfebné strategie uceni a na jejich zakladé byli motivovani
k celoZivotnimu uceni

« ucili se tvorivé myslet a priméfenym zplsobem resili problémy
« uc¢inné komunikovali, spolupracovali a pracovali v tymech
« chranili své fyzické i duSevni zdravi, vytvoirené hodnoty a Zivotni prostredi

« byli ohleduplni a tolerantni k jinym lidem, k odliSnym kulturnim a duchovnim
hodnotam

« poznavali své schopnosti a realné moznosti a uplatiiovali je spolu s osvojenymi
védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o své dalsi Zivotni draze a svém
profesnim uplatnéni

Oblast materialné technicka

zahrnuje predevsim
« dale zlepSovat pracovni podminky a prostiedi zakl a zaméstnanct Skoly
. obnovovat a rozsirovat stavajici stav pomticek a vybaveni skoly (zejména IT)

. zrekonstruovat pocitacovou ucebnu a prebudovat ji na u¢ebnu robotiky (ziskat
dotaci z programu Praha P4l rlistu)

Oblast personalni

. vyuZzivat koncepci ucici se organizace

« pti planovani DVPP prihliZet ke studijnim zajmim pracovniki, potiebam Skoly
a rozpoctu Skoly

. dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii zamérit na spolecné vzdélavani
celého pedagogického tymu, prevazné voblasti ICT, tymové spoluprace,
komunikace a individualniho pristupu k zakiim

. vyuZzivat lektory z vlastnich rad

- podporovat pedagogy v jejich osobnim rozvoji

. zamérit se na vyuZiti ICT technologii po metodické strance
« vést pedagogy k sebehodnoceni a sebevzdélavani

« vést ucitele k vytvareni portfolii

. vést pedagogy ke spolupraci, sdileni znalosti a zkuSenosti a tymové praci
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Oblast ekonomicka

spolupracovat se zrizovatelem pfi financovani oprav a modernizaci budovy
a zarizeni

. dopliiovat vybaveni Skoly pro nazornost a efektivitu vyuky, aktualizovat ucebni
pomlicky, dopliiovat knihovny, modernizovat vybaveni jednotlivych soucasti
Skoly za pomoci ziizovatele, rozsirovat IT vybaveni Skoly

zlepSovat hospodarsky vysledek vyuZivanim prostor Skoly pro verejnost
(prondjem uceben a télocvicny, poradani kurzt apod.)

. ziskdvat sponzorské dary, granty
« pracovat na tvorbé projektt k ziskani dotaci z fondi EU

« spolupodilet se s Kklubem rodi¢t na ziskavani finan¢nich prostredki sbérem
druhotnych surovin

Oblast vychovné vzdélavaci

« vytvaret piijemné a podnétné klima ve tridach

- podporovat tvorivost déti

« vychovavat z zaki osobnosti pripravené pro zivot

« pii vyuce vychazet z toho, co Zaci znaji

« za pomoci modernich metod vyuky napliiovat klicové kompetence dané SVP
. zlepSovat interakci a komunikaci mezi zZaky a uciteli

« podporovat tymovou vyuku

« vést 7Zaky ke spolupraci a vzdjemnému respektu pri vyucovani i mimo né
(tfidnické hodiny, Zakovska rada, zaZitkové kurzy, Skoly v prirodé, lyZzarské
kurzy, tematické zajezdy, viménné pobyty, celoskolni projekty)

. organizovat besedy a porady zamérené na prevenci

. v strategicky vyznamnych hodinach délit tridy na mensi skupiny (zvySovat tak
efektivitu vzdélavani)

7

Vysledky vzdélavani zaki

« ZzvySovat odpovédnost zaki za jejich vzdélani

« vést Zaky k sebehodnoceni

. vytvaret a zdokonalovat evaluac¢ni nastroje

« vyhodnocovat kontrolu kvality a ¢etnosti hodnoceni zaku

. zapojit vSechny Zaky do pravidelného srovnavaciho testovani

« motivovat zaky k dcasti na rliznych soutézich a oceniovat jejich uspéchy

« vyuCovat podle modernich a inovativnich vzdélavacich metod, vyuZivat moderni
interaktivni ucebnice a materialy
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Vedeni a rizeni

« udrZovat naplnénost a kvalitu Skoly

. zdokonalovat fidici cinnost, zvySovat aktivni podil pracovnikii na fizeni
a zlepSovani prace skoly

. zajistit podil pracovniki na strategickém rizeni

. promySlené a rovnomérné delegovat jednotlivé Ukoly na zaméstnance,
podnécovat jejich rozvoj

« vést pedagogy k ucasti na vytvareni kultury skoly

« uplatiiovat demokraticky, participativni styl rizeni

« delegovat pravomoci a uplatiiovat tymové rizeni

. hodnotit a inovovat strategie a plany pro realizaci SVP

« pravidelné vyhodnocovat persondlni rizika a prijimat opatieni K jejich
odstraniovani, zejména v oblasti odborné kvalifikace pedagogii a vékové
struktury

- motivovat zaméstnance ke spolupraci, sebevzdélavani a rozvoji Skoly

. rozvijet kontrolni systém ve vSech oblastech Cinnosti Skoly

Individualni vzdélavaci potieby

. respektovani individualnich potreb ditéte

optimalni rozvoj ditéte v souvislosti s jeho osobnim maximem

. individualni péce zakiim se SVP (zakim se zdravotnim postizenim, zakim
se zdravotnim nebo socialnim znevyhodnénim a zakiim nadanym)

. individualni péce Zakiim talentovanym
« podpora zaka z jinych zemi, vzdélavani zak cizinca
. preventivné predchazet kazerniskym problémim

- zkvalitnit praci s problémovymi zaky

Vzajemné vztahy (Zaci, ucitelé rodice, zrizovatel, verejnost)

. respektovani se navzijem (ddraz na multikulturni vychovu)

. vzajemna dlvéra

« vést Zaky kmoralnim hodnotdm a pozitivnimu vztahu ke svétu, klidem,
k prirodé, k vlastenectvi

. dbat na soucinnost rodiny a usilovat o soulad ve vychovném ptisobeni

« trvale posilovat pocit sounalezitosti se Skolou

. zazitkové kurzy pro Zaky (nove tridni kolektivy), mimoskolni akce

. pravidelné tfidnické hodiny
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. ¢innost Zakovské rady

- vétsi zapojeni rodic¢i do Cinnosti Skoly a Skolni druziny (Den otevienych dvefi,
workshopy, ukazkové hodiny, projekty, seminaie)

« zachovat Castéjsi konzultacni hodiny pro rodice
. e-mail. kontakty s Zaky a rodici
. udrZovat i nadale tradi¢ni akce

« spolupracovat se zrizovatelem v otazkach finan¢nich, organizacnich a pri akcich
obce i Skoly - spoluprace s obci na projektech tykajicich se Skoly a sportovist

« spolupracovat se ztrizovatel v ramci projektu MAP

. spolupracovat se zrizovatelem v oblasti mezindrodni (partnerska mésta
Brunsbiittel a Mios)

« spoluprace s evropskymi Skolami v ramci projekti Erasmus+

« zapojeni do komisi a vybort v MC (Vybor pro partnerstvi, Komise socialné pravni
ochrany déti, Skolska komise)

o spoluprace s okolnimi S$kolami, S$kolskymi =zarizenimi a prispévkovymi
organizacemi (ZUS, DDM, Divadlo Horni Poclernice, Chvalsky zamek, materské
Skoly, knihovna)

. vyména a sdileni zkusenosti pedagogt, spolecné akce

« zajistit kvalitni a pestrou informovanost o vzdélavaci nabidce skoly, zvysit pocet
prispévki skoly do obecniho tisku (prace zaki, clanky pedagogt, skolské rady)

. prezentace Skoly, vytvareni image
. stala obnova a aktualizace internetovych stranek Skoly

« vysoka vécna i formalni droven vystupl ze Skoly (vyroc¢ni zpravy, informace
v tisku, na internetu)

. vytvareni pozitivniho obrazu o Skole - prezentace Skoly, propagace v médiich,
akce pro pedagogy, akce pro Sirokou verejnost

Zakladni Skola, Praha 9 - Horni Pocernice, Ratiborickd 1700 jako jedna ze ctyr
zakladnich Skol v méstské ¢asti Praha 20 navazuje na dobré tradice Skoly, ktera byla
zalozena vroce 1959. Skola musi byt i nadale mistem Kkvalitniho vzdélani
provazaného se Zivotem a potifebami obce. Kvalitni Skola musi byt postavena
na ucitelskych osobnostech a kvalitnim tymu vedeni Skoly.

Koncep¢ni zaméry projednany na pedagogické radé dne 28. 1. 2019

PhDr. Ing. Hana Kindlova
reditelka Skoly
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